资源环境与地球科学学院团委书记岗位职责



     一、工作指导思想
以学生成才为中心，以校园文化建设为载体，积极营造良好的育人环境和氛围，注重团员青年综合素质与能力的培养和提高，突出创新意识和创造能力的培养。
二、基本要求
服从组织安排，强化职业道德观念；积极维护学生合法权益，热心为学生成才服务；努力提高业务能力，开展富有特色的工作。
三、基本工作内容及职责
（一）团的组织建设
１．认真办理团关系接转手续；掌握非团员情况，及时将
有关情况上报有关部门和领导。
２．按时收缴团费。
３．检查、督促、指导各团支部活动和推优入党工作。
4．健全团支部、院团委的组织机构和管理制度。
（二）团的思想政治教育

１.按上级团委和院党委的要求，及时安排团员的政治理
论和时事政策的学习并参与相关活动。
2.院团委每学期至少安排一次有特色的大型思想教育讲座
或活动。
３.下属各团支部每学期至少安排两次思想政治理论学习或教育活动。
4．定期召集座谈会或进行个别谈话，掌握学生干部和团员青年的思想动态。
（三）学生干部的选拔和培养
1.建立学生干部选拔制度。
2.定期举办各级学生干部培训班。
（四）团员青年素质与能力的提高
1. 积极引导学生根据自身特点参与有利于自身成长、有特色的社团。
2. 组织学生积极参加学校的各类文体活动和校园文化建设并取得较好成绩。
3. 指导、组织有利于培养学生创新意识和创造能力的讲座或活动。
（五）建立学生社会实践基地和科技创新基地，指导、组织各团支部及全体团员参加青年志愿者活动，引导学生利用各种机会参加社会实践和科技创新活动，服务于社会。
（六）做好宣传报道工作
1.组织编辑院内刊物“创想”。
2．积极组织学生向校党委宣传部、广播台、校报等校内宣传部门、媒体投稿，特别要做好向社会宣传我院的工作。
3．面向全国人才市场，积极宣传我校、我院人才培养和专业的特色，拓宽学生的就业渠道。
（七）主动完成上级团委和学院党委下达的其他工作。

